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Setelah melalui proses pengecekan dengan menggunakan aplikasi Turnitin,
dengan ini menerangkan bahwa skripsi yang ditulis oleh:

Nama Penulis : ARTICHA AMRINA ROSADA

NIM : 41221082

Program Studi : MANAJEMEN

Judul Skripsi . Peran kepuasan kerjamemediasi pengaruh work life

balance dan lingkungan kerja terhadap kinerja
karyawan PT Kereta Api Indonesia (Persero) Daerah
Daop V Purwokerto

Tanggal Pemeriksaan : 25 September 2025
Similarity Check 17 %

Dinyatakan MEMENUHI SYARAT ambang batas maksima kurang dari
25%. Jika di kemudian hari ditemukan kekeliruan karena keterbatasan aplikasi,
seperti adanya kesamaan dengan karya ilmiah lain yang lebih awa
mendapatkan pengakuan sebagal hak cipta: misalnya: karya ilmiah tersebut
belum terbit secara online, maka semua konsekuensi yang ditimbulkan menjadi
tanggung jawab penulis skripsi.

Demikian surat keterangan ini, untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

_Paguyangan, 25 September 2025
- Kepalanit Layanan Perpustakaan
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