BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
A. Kesimpulan
Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui faktor-faktor yang dapat
mempengaruhi kebijakan deviden. Sampel penelitian yang digunakan adalah 14
perusahaan dari 52 perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama
periode 2012 sampai dengan 2019. Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan
mengenai kebijakan deviden, studi empiris pada 14 perusahaan di Indonesia yang
terdaftar pada periode 2012-2019 dapat disimpulkan sebagai berikut:
1. Ukuran dewan komisaris tidak berpengaruh terhadap kebijakan deviden
(DPR).
2. Komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kebijakan deviden
(DPR).
3. Leverage tidak memiliki pengaruh terhadap kebijakan deviden (DPR).
4. Profitabilitas berpengaruh negatif terhadap kebijakan deviden (DPR).
5. Pertumbuhan perusahaan tidak berpengaruh terhadap kebijakan deviden
(DPR).
B. Saran
Setelah melakukan penelitian, pembahasan dan penarikan kesimpulan dari hasil
penelitian, sehingga dapat memberikan saran yang berkaitan dengan penelitian
yang telah dilakukan untuk menjadikan bahan pertimbangan bagi pihak-pihak
yang berkepentingan, antara lain sebagai berikut:
1.  Setiap perusahaan diharapkan dapat menjaga tingkat kebijakan deviden

(DPR) agar tetap tinggi dan tidak mengalami penurunan, karena dari hasil
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penelitian kebijakan deviden yang diproksikan deviden payout ratio efektif
dapat menarik investor untuk berinvestasi di perusahaan tersebut sehingga
mengakibatkan nilai perusahaaan juga akan meningkat.

Bagi peneliti selanjutnya, diharapkan dapat mengembangkan penelitian ini
dengan menggunakan variabel lain yang dapat mempengaruhi kebijakan
deviden.

Penelitian selanjutnya disarankan untuk mempertimbangkan sampel yang
lebih luas dan periode waktu yang lebih panjang, sehingga kesimpulan yang

dihasilkan memiliki cukupan yang lebih luas.



