L 4 . .
¢ universitas

peradaban

PENGARUH TURNOVER CEO, PENGENDALIAN
INTERNAL, DAN KARAKTERISTIK DEWAN DIREKSI
TERHADAP INVESTASI PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

(STUDI EMPIRIS SEMUA PERUSAHAAN YANG
TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2017-2021)

SKRIPSI

Disusun Oleh: AULIA HIKMAH MAULIDA

41117008

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS PROGRAM STUDI S1
AKUNTANSI BUMIAYU

2024



L 4 . .
P universitas

peradaban

PENGARUH TURNOVER CEO, PENGENDALIAN
INTERNAL, DAN KARAKTERISTIK DEWAN DIREKSI
TERHADAP INVESTASI PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

(STUDI EMPIRIS SEMUA PERUSAHAAN YANG
TERDAFTAR DI BEI TAHUN 2017-2021)

SKRIPSI

Disusun Oleh: AULIA HIKMAH MAULIDA

41117008

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS PROGRAM STUDI S1
AKUNTANSI BUMIAYU

2024



£
5
i
2
b
:
,

HALAMAN PENGESAHAN

Skripsi dengan judul “Pengaruh Turmover CEO, Pengendalian Internal, dan
Karakteristik Dewan Direksi terhadap Investasi Penelitian dan
Pengembangan pada Semua Perusahaan 1ahun 2017-20217.
Oleh
Nama : AULIA HIKMAH MAULIDA
NIM : 41117008
Program Studi : S1 Akuntansi
Fakultas : Ekonomika dan Bisnis
Telah  dipertahankan di  depan  dewan penguji  skripsi  pada

tanggal...%. . .bulan.. AQSYUS  tahun.. 2024,
DEWAN PENGUJI
Nama Penguji Tanda Tangan
Ketua Tim Penguji/Pembimbing
Kumiawan, S.E.. M.Si.
NIDN.0605118101
Dosen Penguji 1
Lina Krisnawati, S.E.. M.M.
NIDN.0617047602
Dosen Penguji 11
Metiya Fatikhatur Rizigiyah, S.E., M.Ak.
NIDN.0628028402
Diterima dan Disahkan
Dekan

. Y .
aomi dan Bisnis
> \\

ifi




PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Aulia Hikmah Maulida
Nim : 41117008
Jurusan : Akuntansi

Menyatakan dengan sebenamya, bahwa skripsi ini benar-benar merupakan hasil
karya saya dan bukan merupakan pengambilan tulisan atau pikiran orang lain
yang saya akui sebagai tulisan atau pikiran saya, kecuali secara tertulis diacu
dalam naskah ini dan disebutkan dalam daftar pustaka.

Apabila dikemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa skripsi ini hasil
plagiasi, maka saya bersedia menerima sanksi berupa pencabutan gelar akademik
yang saya peroleh terkait dengan skripsi ini.

Paguyangan, 1 Agustus 2024
.. Yang membuat pernyataan

il%? q

METE
TEM
PESCALX405044 375

AULIA HIKMAH MAULIDA
NIM. 41117008

H RIBU RUFIAH _

v



KATA PENGANTAR

Alhamdulillahi robbil ‘alamiin. Segala puja dan puji syukur saya
panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya
kepada saya, sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini. Sholawat serta salam
semoga tetap tercurahkan kepada Baginda Nabi Agung Muhammad SAW
sehingga kelak kita semua termasuk kaum yang mendapatkan syafa’at di yaumul
akhir.

Penulisan skripsi ini dibuat dalam rangka untuk memenuhi salah satu
syarat mendapatkan gelar Sarjana Akuntansi pada program studi S-1 Akuntansi,
Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas Peradaban. Saya menyadari bahwa
tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dari masa perkuliahan hingga
penyusunan skripsi ini, sangatlah sulit dalam penyelesaiannya.

Oleh karenanya pada kesempatan ini, saya menyampaikan ucapan
terima kasih kepada:

1. Bapak Dr. Muh. Kadarisman, SH., M.Si.,, selaku Rektor Universitas
Peradaban.

2. Bapak Mukhroji, S.E.,M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Peradaban.

3. Ibu Metiya Fatikhatur Rizigiyah, S.E., M.Ak selaku Ketua Program Studi S-1
Akuntansi, Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Peradaban.

4. Bapak Kurniawan, S.E., M.Si., selaku dosen pembimbing skripsi yang telah
menyediakan waktu, tenaga serta pikiran untuk mengarahkan dan

memberikan masukan yang sangat bermanfaat dalam penyusunan skripsi ini.



5. Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas Peradaban.
Terima kasih atas pengalaman dan pengetahuan yang telah didapatkan penulis
selama menyelesaikan studi ini.

6. Bapak, Ibu, Kakak dan adik tercinta, yang tak henti-hentinya memanjatkan
doa dan selalu memberikan dukungan kepada saya dalam menyelesaikan
studi dan dalam menyelesaikan proses penyusunan skripsi ini. Terima kasih
atas semua pengorbanan yang telah diberikan kepada penulis.

7. Teman-teman Program Studi S-1 Akuntansi angkatan 2017. Terimakasih atas
kebersamaan dan keceriaan selama penulis menempuh studi di Program studi
S1 Akuntansi, Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomika dan Bisnis,
Universitas Peradaban.

8. Serta berbagai pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini
yang namanya tidak dapat sebutkan satu persatu.

Saya menyadari bahwa dalam skripsi ini masih sangat banyak kekurangan.
Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun demi menyempurnakan
skripsi ini sangat dibutuhkan. Akhir kata, saya berharap Allah SWT berkenan
membalas segala kebaikan semua pihak yang telah membantu dalam proses
penyusunan skripsi ini. Semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi pengembangan
ilmu pengetahuan.

Paguyangan, 1 Agustus 2024

Yang membuat pernyataan

Aulia Hikmah Maulida

41117008

Vi



ABSTRAK

Investasi penelitian dan pengembangan (Research and Development Investment)
merupakan salah satu faktor pendorong utama inovasi dan pertumbuhan ekonomi
perusahaan. Pada sebuah perusahaan, tujuan dari R&D yaitu untuk menciptakan
sebuah produk baru atau mengembangkan produk yang sudah ada supaya lebih
menarik konsumen, sehingga dapat meningkatkan jumlah konsumen dan loyalitas
mereka terhadap perusahaan, dan pada akhirnya akan berdampak pada
peningkatan keuntungan bagi perusahaan. Penerapan R&D pada sebuah
perusahaan juga dapat mendukung peningkatan daya saing dan kemampuan
inovasi. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh turnover CEO,
pengendalian internal, dan karakteristik dewan direksi terhadap investasi
penelitian dan pengembangan. Populasi pada penelitian ini adalah semua
perusahaan yang terdaftar di BEI selama tahun 2017-2021. Penelitian ini
menggunakan metode pendekatan kuantitatif. Dalam penelitian ini variabel
dependen adalah investasi penelitian dan pengembangan, variabel independennya
adalah turnover CEO, pengendalian internal, karakteristik dewan direksi . analisis
data melalui perhitungan statistik menggunakan SPSS 24. Hasil analisis data
menunjukkan bahwa : 1) Tidak terdapat pengaruh yang positif dan signifikan
antara turnover CEO terhadap investasi penelitian dan pengembangan. 2) Tidak
terdapat pengaruh yang positif dan signifikan antara pengendalian internal
terhadap investasi penelitian dan pengembangan. 3) Terdapat pengaruh yang
positif dan signifikan antara karakteristik dewan direksi terhadap investasi
penelitian dan pengembangan. Disarankan untuk perusahaan yang sudah go public
dapat menggunakan hasil penelitian ini sebagai informasi dalam mengevaluasi
kinerja manajemen dalam investasi penelitian dan pengembangan, dan investor
diharapkan dapat membaca secara keseluruhan data keuangan perusahaan untuk
membantu para investor mengambil keputusan dalam investasi.

Kata Kunci : Turnover CEO, pengendalian internal, karakteristik dewan direksi,
semua perusahaan
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ABSTRACT

Research and Development Investment is one of the main driving factors for
innovation and economic growth of companies. In a company, the purpose of
R&D is to create a new product or develop an existing product to make it more
attractive to consumers, so that it can increase the number of consumers and their
loyalty to the company, and ultimately will have an impact on increasing profits
for the company. The application of R&D in a company can also support
increased competitiveness and innovation capabilities. This study aims to analyze
the effect of CEO turnover, internal control, and board of directors
characteristics on research and development investment. The population in this
study were all companies listed on the IDX during 2017-2021. This study uses a
quantitative approach method. In this study, the dependent variable is research
and development investment, the independent variables are CEO turnover,
internal control, and board of directors characteristics. data analysis through
statistical calculations using SPSS 24. The results of the data analysis show that:
1) There is no significant influence between CEQ turnover on research and
development investment. 2) There is no significant influence between internal
control on research and development investment. 3) There is a positive and
significant influence between the characteristics of the board of directors on
research and development investment.It is recommended that companies that have
gone public can use the results of this study as information in evaluating
management performance in research and development investment, and investors
are expected to be able to read the company's financial data as a whole to help
investors make decisions in investment.

Keywords: CEO turnover, internal control, characteristics of the board of
directors, all companies
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