ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh disiplin kerja, pembagian
kerja dan pengawasan kerja terhadap efektivitas kerja karyawan PERUMDAM
Tirta Satria Kabupaten Banyumas, sampel pada penelitian ini sebanyak 105
dengan menggunakan teknik pengambilan sampel yaitu simple random sampling
dan rumus slovin. Metode pengambilan data dengan membagikan kuesioner.
Penelitian ini menggunakan alat analisis regresi linier berganda dan asumsi klasik
antara lain: uji normalitas, multikolinearitas dan heteroskedastisitas.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa disiplin kerja, pembagian kerja dan
pengawasan kerja berpengaruh terhadap efektivitas kerja karyawan, dengan
masing-masing variabel berpengaruh positif.

Kata kunci: efektivitas kerja, disiplin kerja, pembagian kerja dan pengawasan
kerja.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of work discipline, division of labor and work
supervision on the work effectiveness of PERUMDAM Tirta Satria employees,
Banyumas Regency, the sample in this study was 105 by using a sampling
technique, namely simple random sampling and the slovin formula. Method of
data collection by distributing questionnaires. This study uses multiple linear
regression analysis tools and classical assumptions include: normality,
multicollinearity and heteroscedasticity tests.

The results of this study indicate that work discipline, division of labor and work
supervision have an effect on the effectiveness of employees' work, with each
variable having a positive effect.

Keywords: work effectiveness, work discipline, division of labor and work
supervision.
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