
 

 

PENGARUH PENGALAMAN PRAKTIK KERJA INDUSTRI, 

INFORMASI DUNIA KERJA, DAN MOTIVASI MEMASUKI DUNIA 

KERJA TERHADAP KESIAPAN KERJA PADA SISWA  KELAS XII 

TKRO SMK NEGERI 01 TONJONG KECEMATAN TONJONG 

KABUPATEN BREBES  

 

SKRIPSI 

 

Oleh 

 

IWAN CAHYONO 

412150017 

 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

BUMIAYU 

2020 

 

 

 



ii 
 

 

 

 

 

PENGARUH PENGALAMAN PRAKTIK KERJA INDUSTRI, 

INFORMASI DUNIA KERJA, DAN MOTIVASI MEMASUKI DUNIA 

KERJA TERHADAP KESIAPAN KERJA PADA SISWA  KELAS XII 

TKRO SMK NEGERI 01 TONJONG KECEMATAN TONJONG 

KABUPATEN BREBES  

 

SKRIPSI 

 

Oleh 

 

IWAN CAHYONO 

412150017 

 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

BUMIAYU 

2020 

  







v 
 

KATA PENGANTAR 

Puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT, karena atas izin dan rahmat-

Nya, saya dapat menyelesaikan skripsi ini. Penulisan skripsi ini dilakukan dalam 

rangka memenuhi salah satu syarat untuk mencapai gelar Sarjana Manajemen pada 

program studi S-1 Manajemen, Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas 

Peradaban. Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai 

pihak, dari masa perkuliahan sampai pada penyusunan skripsi ini, sangatlah sulit 

untuk menyelesaikan skripsi ini. Oleh karena itu, saya mengucapkan terimakasih 

kepada: 

1. Allah SWT, yang banyak memberikan rahmatNya kepada saya melalui 

kesehatan dan inspirasi sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini dengan 

tetap semangat dalam mencapai hasil yang terbaik 

2. Bapak Prof. Dr. H. Yahya A Muhaimin, Selaku Rektor Universitas 

Peradaban. 

3. Bapak Adi Susanto, S.H., S.Pd., M.M, selaku Dekan Fakultas Ekonomika dan 

Bisnis, Universitas Peradaban. 

4. Pak Mukhroji, S.E., M.M selaku Ketua Prodi Manajemen, Fakultas 

Ekonomika dan Bisnis, Universitas Peradaban. 

5. Adi Susanto, S.H., S.Pd., M.M, selaku dosen pembimbing skripsi yang telah 

menyediakan waktu, tenaga, pikiran untuk mengarahkan, memberi masukan 

yang sangat bermanfaat dalam penulisan skripsi ini.  

6. Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomika dan Bisnis. Terima kasih atas 

pengalaman dan pengetahuan yang telah didapatkan penulis selama 

menyelesaikan studi ini. 

7. Karyawan dan staff  Universitas Peradaban yang telah memberikan pelayanan 

kepada mahasiswa. 

8. Bapak Takwat dan Ibu Sulastri, selaku orang tua penulis yang tak henti-

hentinya memanjatkan doa, dukungan dan cintanya kepada penulis hingga saat 

ini. 

9. Teman-teman Program Studi S-1 Manajemen angkatan 2015 yang tidak dapat 

disebutkan satu-persatu. Terimakasih atas kebersamaan dan keceriaan selama 

penulis menempuh pendidikan di program studi S-1 Manajemen, Jurusan 



vi 
 

Manajemen, Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas Peradaban. 

Teruslah semangat dalam berjuang mencapai cita-cita. 

10. Keluarga besar Tulus Lebih yang selalu mendoakan, memberikan dukungan, 

nasihat  dan motivasi yang tidak terbatas. 

11. Keluarga besar bapak Warto Lebih yang selalu mendoakan, memberikan 

dukungan, nasihat  dan motivasi yang tidak terbatas. 

12. Kepada kepala sekolah SMK Negeri 01 Tonjong  yang telah mengizinkan 

penulis untuk melakukan penelitian di SMK Negeri 01 Tonjong . 

13.  Responden yang bersedia meluangkan waktunya untuk mengisi kuesioner 

sebagai bahan dalam penelitian ini. 

14. Berbagai pihak yang telah membantu dalam penyelesaian skripsi ini, yang 

namanya tidak dapat penulis sebutkan satu per satu.  

 

Akhir kata, saya berharap Allah SWT berkenan membalas segala kebaikan 

semua pihak yang telah membantu dalam proses penyusunan skripsi ini. Semoga 

skripsi ini dapat bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan.  

 

Paguyangan,  27 September 2020 

Penulis 

 

 

 

 

 

Iwan Cahyono 

 

 

 

  



vii 
 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: Pengaruh Pengalaman 

Praktik Kerja Industri, Informasi Dunia Kerja, dan Motivasi Memasuki Dunia 

Kerja terhadap Kesiapan Kerja Siswa kelas XII TKRO SMK Negeri 1 

Tonjong. 

 Penelitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif. Populasi 

penelitian adalah siswa kelas XII TKRO SMK Negeri 1 Tonjong Tahun 

Ajaran 2020/2021 yang berjumlah 140 siswa dan sampel dalam penelitian ini 

adalah 103 siswa. Metode pengambilan data menggunakan angket (kuisoner). 

Pengujian instrumen penelitian dilakukan terhadap 70 siswa kelas XII TKRO 

1 dan 2 SMK Negeri 1 Tonjong  Tahun Ajaran 2020/2021. Uji validitas 

instrumen menggunakan korelasi Product Moment dan uji reliabilitas 

menggunakan alpha cronbach’s. Analisis data yang digunakan adalah 

analisis regresi sederhana, analisis regresi ganda, sumbangan relatif, 

sumbangan efektif, dan Uji t.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Pengalaman Praktik Kerja 

Industri berpengaruh terhadap Kesiapan Kerja, yang ditunjukkan rx2y 

=0,693; r2x2y=0,481; (2) Informasi Dunia ker£ja berpengaruh terhadap 

Kesiapan Kerja, yang ditunjukkan nilai rx3y=0,231; r2x3y=0,053; (3) 

Motivasi Memasuki Dunia Kerja berpenaruh terhadap Kesiapan Kerja, yang 

ditunjukkan nilai rx1y = 0,427; r2x1y=0,182; (4) Pengalaman Praktik Kerja 

Industri, Informasi Dunia Kerja, dan Motivasi Memasuki Dunia Kerja secara 

bersama-sama berpenaruh signifikan terhadap Kesiapan Kerja yang 

ditunjukkan nilai Rx123y=0,717; R2x123y=0,514, dengan total sumbangan 

efektif sebesar 51,40% yang berarti Pengalaman Praktik Kerja Industri, 

Informasi Dunia Kerja, dan Motivasi Memasuki Dunia Kerja memberikan 

sumbangan efektif 51,40% terhadap Kesiapan Kerja sedangkan 48,60% dari 

variabel lain yang tidak diteliti. Hasil Uji t, pada variabel pengalaman praktik 

kerja industri (X1) nilai thitung > ttabel (8,947 ≥ 3,397), berati H0 ditolak dan Ha 

diterima yang menyatakan variabel pengalaman praktik kerja industri (X1) 

memiliki pengaruh yang signifikan secara parsial terhadap variabel kesiapan 

kerja siswa (Y). Pada variabel Informasi Dunia Kerja (X2) nilai nilai thitung > ttabel 

(3, 808 ≥ 0,620), berati H0 ditolak dan Ha diterima yang menyatakan variabel 

Informasi Dunia Kerja (X2) memiliki pengaruh yang signifikan secara parsial 

terhadap variabel kesiapan kerja siswa (Y). Pada variabel motivasi memasuki 

dunia kerja (X3) nilai thitung > ttabel (5,365 ≥ 0,981) berati H0 ditolak dan Ha 

diterima yang menyatakan variabel motivasi memasuki dunia kerja (X3) 

memiliki pengaruh yang signifikan secara parsial terhadap kesiapan kerja 

siswa (Y).   

 

  

Kata kunci : Pengalaman Praktik Kerja Industri, Informasi Dunia Kerja, dan 

Motivasi Memasuki Dunia Kerja, Kesiapan Kerja.     
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ABSTRACT 

 

 This study aims to determine: The Effect of Experience of Industrial Work 

Practices, Information on the World of Work, and Motivation to Enter the World of 

Work on Work Readiness for Class XII TKRO Students of SMK Negeri 1 Tonjong. 

 This research is a type of quantitative research. The study population was 

140 students in class XII TKRO SMK Negeri 1 Tonjong Academic Year 2020/2021 

and the sample in this study was 103 students. The data collection method used a 

questionnaire (questionnaire). Testing of research instruments was carried out on 

70 students of class XII TKRO 1 and 2 SMK Negeri 1 Tonjong in the 2020/2021 

academic year. Test the validity of the instrument using Product Moment 

correlation and reliability testing using Alpha Cronbach's. The data analysis used 

is simple regression analysis, multiple regression analysis, relative contribution, 

effective contribution, and t test. 

 The results showed that: (1) Experience of Industrial Work Practices has an 

effect on Work Readiness, which is indicated by rx2y = 0.693; r2x2y = 0.481; (2) 

Information on the world of work has an effect on job readiness, which is indicated 

by the value of rx3y = 0.231; r2x3y = 0.053; (3) Motivation to Enter the World of 

Work has an effect on Work Readiness, which is indicated by the value of rx1y = 

0.427; r2x1y = 0.182; (4) Experience of Industrial Work Practices, Information on 

the World of Work, and Motivation to Enter the World of Work together have a 

significant effect on Work Readiness which is indicated by the value of Rx123y = 

0.717; R2x123y = 0.514, with a total effective contribution of 51.40%, which means 

that Industrial Work Practice Experience, Information on the World of Work, and 

Motivation for Entering the World of Work have made an effective contribution of 

51.40% to Work Readiness while 48.60% are from other variables not studied. . 

The results of the t test, on the variable industrial work practice experience (X1) 

the value of t count> t table (8.947 ≥ 3.397), means that H0 is rejected and Ha is 

accepted which states that the variable industrial work practice experience (X1) 

has a partially significant effect on the variable student work readiness (Y). In the 

World of Work Information variable (X2) the value of tcount> ttable (3, 808 ≥ 

0.620), means that H0 is rejected and Ha is accepted which states that the World 

of Work Information variable (X2) has a partially significant effect on the student 

work readiness variable (Y) . In the motivation variable to enter the world of work 

(X3), the value of tcount> ttable (5.365 ≥ 0.981) means that H0 is rejected and Ha 

is accepted which states that the motivation variable to enter the world of work (X3) 

has a partially significant effect on student work readiness (Y). 

 

Keywords: Experience of Industrial Work Practices, Information on the World of 

Work, and Motivation to Enter the World of Work, Work Readiness. 
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