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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran guru dalam manajemen kelas berbasis kerja kelompok untuk meningkatkan motivasi siswa kelas IV B SD Islam Ta’allumul Huda Bumiayu.

Penelitian ini merupakan jenis penelitian kualitatif dengan menggunakan pendekatan deskriptif. subjek dalam penelitian ini adalah kepala sekolah, guru kelas IV B dan guru pendamping kelas IV B. Teknik pengumpulan data yang digunakan oleh peneliti adalah observasi, wawancara, dan dokumentasi. Keabsahan data mengunakan triangulasi sumber. Teknik analisis data yang digunakan adalah reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa guru dalam manajemen kelas dengan pendekatan kerja kelompok memiliki berbagai peranan. Adapun peran guru tersebut adalah sebagai perencana yang dilakukan disesuaikan dengan kebutuhan pembelajaran dan karakteristik siswa, sebagai pelaksana yang dilakukan sesuai dengan perencanaan yang telah dibuat dengan mempertimbangkan efesiensi dan efektivitas, sebagai evaluator yang dilakukan dengan menilai kegiatan pembelajaran dan manajemen kelas berbasis kerja kelompok yang sudah dilaksanakan, sebagai fasilitator yang dilakukan dengan memfasilitasi kebutuhan siswa dalam pembelajaran, serta sebagai organisator yang dilakukan dengan memonitor dan mengatur kegiatan pembelajaran dan manajemen kelas berbasis kerja kelompok agar dapat meningkatkan motivasi belajar siswa, sehingga tujuan pembelajaran yang telah ditentukan dapat tercapai.
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This study aims to determine the role of teachers in group work-based classroom management to increase motivation of grade IV B students at Ta'allumul Huda Bumiayu Islamic Elementary School.

This research is a type of qualitative research using a descriptive approach. The subjects in this study were the principal, grade IV B teacher and class IV B. companion teacher. Data collection techniques used by researchers were observation, interviews, and documentation. Data validity uses source triangulation. Data analysis techniques used are data reduction, data presentation, and drawing conclusions.
The results showed that teachers in classroom management with a group work approach had various roles. The teacher's role is as a planner that is carried out according to the learning needs and characteristics of students, as an implementer that is carried out in accordance with the planning that has been made by considering efficiency and effectiveness, as an evaluator carried out by assessing learning activities and group work-based class management that have been implemented , as a facilitator by facilitating the needs of students in learning, as well as as an organizer by monitoring and managing learning activities and class management based on group work in order to increase student motivation, so that the predetermined learning objectives can be achieved.

